
  

 تعالی سازمانی مین همایشو یک بیست                   
 

 Excellence  &-تعالی و حاکمیت سازمانی"تیبا محور یسازمانتعالی  همایش و یکمین بیستنظر به برگزاري  

GovernanceCorporate  "بنظران، صاحاز ، 2140ماه تعالی سازمانی سازمان مدیریت صنعتی در اسفند  ، از سوي مرکز
شود که تعالی سازمانی دعوت می مدیران، مشاوران، کارشناسان، دانشجویان و علاقمندان به توسعه و گسترشاستادان، فرهیختگان، 

هاي موفق و تجربه هامقالهتواند شامل محورهاي زیر باشد، و مفاهیم علمی که می 1400ویرایش -تعالی سازمانی الگوي در چارچوب 
 ارسال نمایند. همایشنامه این جهت درج در ویژهخود را 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 .استواژه  1500 مقالهبرای اصل  و واژه  250مقاله ها برای چکیده حداکثر تعداد واژه

 یید.نماارسال   iranaward@imi.ir الکترونیکی  پست چکیده مقالات را به آدرسلطفا 
 

:شانی مرکز تعالی سازمانین 

، چهارمسازمان مدیریت صنعتی، طبقه ، 6پلاك  ،تهران، خ شیخ بهایی جنوبی،  شهرك والفجر، خیابان ایرانشناسی، خیابان نهم

  88604211: نمابر  4082یا  4286 داخلی  88604222تماس شمارهتلفن :   مرکزتعالی سازمانی

 

 حاکمیت سازمانی معماری 

 های مادر حاکمیت سازمانی در بنگاه

 ها()هولدینگ

 حاکمیت سازمانی در نظام قانونگذاری کشور   

 ای پاسخگویی، اعتماد و اخلاق حرفه، شفافیت

 در حاکمیت سازمانی

 

 پذیری اجتماعی اصول پایداری، مسئولیت

  و حاکمیت سازمانی

 های رهبران در حاکمیت سازمانی و مهارت

 و هوش مصنوعیعصر دیجیتال 

  وری و تداوم سازمانی، بهرهحاکمیت

 کاروکسب

 در طراحی و استقرار  ها حلها و راهچالش

 حاکمیت سازمانی 

 گری و حاکمیت مالی، حسابرسی، تحلیل

 دهی گزارش

 های هیئت ها و شایستگیها، مسئولیتنقش

 مدیره و مدیران ارشد

 حاکمیت سازمانی و مدیریت ریسک 

 جدول زمانبندی دریافت، بررسی و اعلام نتایج مقالات

 01/10/1402 آخرین مهلت ارسال چکیده مقالات
 05/10/1402 اعلام نتایج بررسی چکیده مقالات
 01/11/1402 آخرین مهلت ارسال اصل مقالات

 08/11/1402 مقالاتبررسی اعلام نتایج 

 های موفقو تجربه فراخوان مقاله

 نامهجهت درج در ویژه
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